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PRAKTIKBESKRIVELSE

Daginstitutionspadagogik farste praktikperiode

A. Beskrivelse af praktikstedet

Skriv i de hvide felter nedenfor

Institutionens navn:

Bengerds Barnehus

Adresse: Bengerds Alle 3, 4100 Ringsted
TIf.: 57627090
E-mailadresse: dols@ringsted.dk

Hjemmesideadresse:

www.bengerdsboernehus.aula.dk

Abningstider:

Mandag til torsdag 6.30 - 17, fredag 6.30 - 16

Institutionsleder:

Dorte Olsen

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:
For hurtigt overblik, sat kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet.

Dagtilbudspzaedagogik

Skole- og fritidspeedagogik

Social- og specialpadagogik

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Vi er et stort hus i to etager. Den ene barnehavegruppe er placeret pa fgrste
sal. Vi har et stort faellesrum som vi bl.a. benytter om morgenen, nar bgrnene
skal have morgenmad. Vi har tre legepladser. To af dem benyttes primart af
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bgrnehavebgrnene og en benyttes af vuggestuebgrnene. Vi har lgbende
igennem de sidste ar faet renoveret alle vores legepladser, sa de tager
udgangspunkt i legemuligheder i mindre grupper, samt i bgrnenes motoriske
og kropslige muligheder.

Vi er beliggende ud til Naestvedvej ved Ringsted Mark, ca. 3 km fra Ringsted
by. Vi er taet pa grenne omrader og Ringsted A og der er et velfungerende
stisystem som vi benytter til at ga ture i neromradet. Bybussen gar lige
udenfor vores dar - dette benytter vi, og det giver en oplagt mulighed for at
komme til byen, stationen ol.

Antal bgrn/unge/voksne: Vi kan have indskrevet optil 96 barn - 70 barnehavebgrn, 26 vuggestuebgrn

Aldersgruppe: 0-6ar

Beskrivelse af malgruppen: Vi har to vuggestuegrupper, en gruppe med de yngste bgrnehavebgrn, en
gruppe med de mellemste bgrnehavebarn og en gruppe med de &ldste
bgrnehavebarn.
Vi har en blanding af bgrn med dansk baggrund og barn med anden etnisk
baggrund.

Indsatsomréder/aktuelle projekter: Indsatsomraderne for dagtilbudsomradet for Ringsted Kommune tager

udgangspunkt i den styrkede paedagogiske leererplan, som udger rammen og
den faelles retning for det peedagogiske arbejde med barnenes trivsel, laering,
udvikling og dannelse.

Vi laegger stor vaegt pa et gensidigt foreeldresamarbejde. Vi tager
udgangspunkt i den dialogiske foraldresamtale.

I Ringsted Kommune starter bgrnene i SFO d. 1 maj, hvilket betyder at vi
arbejder med en tilpasset indsats for at sikre de &ldste bgrn den bedst mulig
start i SFO.
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Barn der skal starte i vuggestuen far tiloudt om at komme i tidlig visitation,
hvor der er introduktion til at ga i vuggestue pa planlagte besggsdage.

| Bengerds Barnehus er der to uddannet COP-P (Circle of Security) vejledere.
Det er et foreeldreprogram, der har til formal at fremme en god og tryg
tilknytning mellem barn og omsorgsperson ved at opgve foraldrenes
forstaelse af barnets adfaerd, samt give dem redskaber til, at &ndre egen
adfeerd overfor barnet.

Vi er en del af Team Rynkeby Skolelgbet, hvilket er et arligt tilbagevendende
motions og velgarenhedslgb. Det er et samarbejde stuerne i mellem og hvor
foreeldrene ogsa deltager.

Arbejdsmetoder: _ Vi er i aldersopdelte grupper - vi bestraeber os pa at strukturere hverdagen, sa
Beskrivelse af institutionens foretrukne pzdagogiske metoder og den er genkendelig, eksempelvis planlagger vi vores projekter og aktiviteter et
begrundelser herfor. halvt &r ad gangen. Vi arbejder med en anerkendende tilgang til alle bgrn og
vores kerneopgaver er at vaere medskabere af et godt berneliv og sikre alle
bgrnene har deltagelsesmuligheder.

Vi planlagger aktiviteter der kommer til udfoldelse i det store faellesskab, men
vi laver ogsa aktiviteter i mindre grupper for at tilgodese det enkelte barn - og
iseer de bgrn der kan blive udfordret i en stgrre kontekst.

Tveerprofessionelt samarbejde: Vi samarbejder med Kompetenceenheden i Ringsted Kommune, hvor der er
Faggrupper som institutionen samarbejder med. tilknyttet psykologer, talepaedagoger, sundhedsplejersker, motorisk konsulent,
sprogvejleder, pedagogisk konsulent. Vi har ogsa samarbejde med Bgrne- og
familieafdelingen og Sundhedstjenesten i den udstreekning, der er behov for.
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Personalegruppens sammensztning:

Vi har ansat 1 daginstitutionsleder, 1 souschef, 9 paedagoger, 1 pedagogisk
assistent, 2 peedagogmedhjeelpere, 1 medarbejdere i flexjob. Derudover har vi
labende paedagogstuderende og PA- elever. Vi prioriterer at have en overvagt
af uddannede psedagoger ansat, for at sikre et hgjt fagligt og professionelt
miljg. Alderssammensatningen er blandet.

Praktikvejleders kvalifikationer:

Hvis der er flere vejledere sattes antal ud for de forskellige
kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sattes kryds ud for de
forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforlgb pa diplomniveau) X

Andet/andre uddannelser

Forbesggets tilretteleeggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesgget?
e Den studerendes forberedelse til forbesgget
Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
Introduktion til praktikstedet
Straffe- og barneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til
lgnnede praktikker m.v.
Praktikstedets forventninger til den studerende
e Drgftelsen af videns-, feerdigheds og kompetencemal samt
uddannelsesplan og formulering af leeringsmal
e Den studerendes mgdeplan

Ved forbesgget vil den studerende fa udleveret relevante materialer som den
paedagogisk lererplan, arbejdsgrundlag for peedagogiske indsatser pa
daginstitutionsomradet mv.

Der vil veere en droftelse med praktikvejlederen om afstemning af gensidige
forventninger til hinanden og til praktikken.

Der indgas aftale om mgdetider, lukkedage, ferieansker samt udlevering af
datoer for aftenmgder ex. Personalemgder og arrangementer i praktikperioden.
Vi vil kort drgfte kompetencemalet for praktikken og de aktuelle videns og
feerdighedsmal, sa den studerende kan arbejde videre med sin plan for hvordan
hun/han vil arbejde med méalene

Planlaegning af de fgrste dage pa praktikstedet:
e Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og
stedets kultur.

Pa det farste besgg aftales det hvordan introduktionen er tilrettelagt og en kort
gennemgang af dagens organisering.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse
med:

o praktikudtalelse

e Afsluttende prove
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlgbet.

Vi benytter den pa det givne tidspunkt aktuelle digitale platform til status
samtale.

Vi vil Igbende i praktikken forholde os til, hvis der opstar bekymringer eller
problematikker og kontakte Professionshgjskolen, hvis der skannes behov for
dette.
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Dato for sidste revidering: Oktober 2025

Kompetencemal: Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk
praksis pa praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Ved at veere en del af et team og fa indsigt i og tilegne sig viden og
erfaring med den padagogiske kontekst i en daginstitution for bgrn i
alderen 0 - 6 ar. Deltage og udfare paedagogiske aktiviteter.
Planleegge, udfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter.

Vejledning og guidning og drgftelse af hvad der pa det givne
tidspunkt kan veere aktuelt eller hensigtsmaessigt at lave et
forlgb/aktivitet omkring. Den studerende vil blive introduceret i
SMMTE - modellen.

Vi vil til vejledning introducere evaluerings metoder. Vi vil ogsa
drgfte inddragelse af teori der kan veere relevant for den valgte
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aktivitet. Du vil blive introduceret til en didaktisk basisanalyse
model til at evaluere din egen praksis.

Det er foraldrebestyrelsen der treeffer afgerelse om bl.a.
kostpolitikken i Bengerds Barnehus. Vi arbejder ud de
styrelsesprincipper der er besluttet om vores fgdevare- og
kostpolitik. Vi vil til vejledning drgfte principperne og de
overvejelser vi har haft i bestyrelsen omkring barnenes
sukkerindtag, gkologisk malk osv.

Anbefalet litteratur: "Barndoms paedagogik i dagtilbud” redigeret af Daniela Cecchin, afsnit 1 og 2. Du vil fa udleveret diverse artikler
som vi finder relevant for din praktik og praktikperiode.

Din arbejdstid til blive lagt fra 9 - 15, da de planlagte aktiviteter gennemfares indenfor dette tidsrum.. Vi forventer ikke at den studerende i
farste praktikperiode skal arbejde alene, men der kan forekomme tidspunkter af kort varighed, hvor den studerende vil veere alene med
bgrnegruppen.

Farste praktikperiode vil som udgangspunkt vaere placeret i bgrnehaven.

Der bliver af holdt praktikvejledning en gang om ugen - og efter behov. Den studerende porte folio vil vere en del af vejledningen og
udgangspunktet for draftelserne sammen med de refleksioner og spargsmal, der vil veere bade fra den studerende og vejleder. Vejleder vil
skrive referat. Der besluttes hvilke emner, udfordringer, refleksioner etc. Der skal drgftes pa naeste vejledning. Det aftales ogsa om den
studerende skal maile sin undring/refleksioner til vejleder - sa vejleder har mulighed for at forberede sig.
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Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet
med laeringsmalet og 2) hvorledes den studerende kan
opfylde kompetencemdlet i den resterende praktikperiode.

Hvad:

Hvorfor:

Hvordan (metoder):
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Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet
med laeringsmélet og 2) hvorledes den studerende kan
opfylde kompetencemdlet i den resterende praktikperiode.

Laeringsmdl 3
Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet
med laeringsmélet og 2) hvorledes den studerende kan
opfylde kompetencemdlet i den resterende praktikperiode.

Leeringsmal 4
Hvad: Hvorfor: Hvordan (metoder):

Praktikvejleders praktikudtalelse

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har arbejdet
med lzeringsmaélet og 2) hvorledes den studerende kan
opfylde kompetencemdlet i den resterende praktikperiode.

Praktikvejleders generelle kommentarer
Her mulighed for udtalelse om generelle forhold ved
den studerendes deltagelse i praktikforlgbet.

Dato for udtalelse
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